
 
 
 
 

 
 

No: 796 (Sem.22) Lundi le 25 Mai 2009 
 
Avis de licenciement collectif : 
Mercredi le 20 mai 2009 un avis de licenciement collectif a été émis sans 
être accompagné par un communiqué. Nous avons demandés à la 
compagnie de faire un communiqué pour expliquer cet avis de 
licenciement collectif. Voici le communiqué qui a été affiché dans le 
tableau des ressources humaines qui accompagne l’avis de licenciement 
collectif : 
Bonjour, 
 
Un avis a été affiché sur le tableau des RH en fin de journée le 21 mai 
2009. Il s’agit d’une lettre envoyée au ministère de l’emploi et de la 
solidarité sociale pour les aviser d’une mise à pied possible en juin 
2009. 
 
Nous sommes tenus par la loi d’aviser le ministère avant d’effectuer 
une mise à pied de plus de 10 employés. Comme il est difficile pour 
nous de planifier ces situations autant à l’avance, nous sommes 
prudents en avisant le ministère d’une possible mise à pied. 
 
Depuis l’adoption de ces dispositions législatives, nous n’avons pas été 
soumis aux conditions de la loi puisque nous n’avons pas eu de mise à 
pied d’une durée de 6 mois. 
 
Pour ce qui est de l’affichage, il s’agit aussi d’une exigence de la loi à 
laquelle nous devons nous conformer. 
 
Désolé des inconvénients que cet affichage vous a causés. 
Stéphanie Truchon 
Leader, Relations de travail 
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Syndicat : 
Pour le moment il ne s’agit que d’une mesure préventive de la part de 
l’employeur pour éviter de payer de 8 à 12 semaines de préavis selon la loi 
si des mises à pied de plus de 6 mois étaient effectuées. 
 
Embauche d’étudiant : 
La compagnie a engagé des étudiants pour combler le manque de 
personnel. Environs 40 personnes qui sont toujours sur la liste de rappel 
ont été appelées. Cependant certains d’entre eux ont démissionnés, donc 
des étudiants ont été embauchés.                                               
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Caisse 
D’Économie 
Lundi au Jeudi 
10h30@17h00  

 
Vendredi 
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